@KAROO HOOGLAND MUNISIPALITEIT

’n Amalgamasie van Fraserburg, Sutherland, Williston & omliggende landelike gebiede

\ VAKATURE \ Executive Secretary — Mayor (Heradvertering)

GELIEWE KENNIS TE NEEM DAT PERSONE WAT VOORHEEN AANSOEK GEDOEN HET VIR HIERDIE POS HOEF
NIE WEER AANSOEK TE DOEN.

Die volgende vakature op die munisipaliteit se diensstaat is beskikbaar vir dinamiese en toepaslik gekwalifiseerde persone:

POS NR VERWYSINGS NR POSTITEL SALARIS ORGANOGRAM STANDPLAAS
1 HR 004/2022 Executive Secretary - Mayor T7 MMO02 Sutherland

BESONDERHEDE VAN VAKATURES:
POS NR MINIMUM VEREISTE KWALIFIKASIE EN ERVARING VAARDIGHEIDSVEREISTES

1 Grade 10 Code B Drivers’ Licence
Computer literacy (Office applications.)
1 year administration experience Proficiency in at least Afrikaans and English.

Good human relations, interpersonal and
communication skills.

High level of responsibility.

Accuracy and ability to give attention to detail.
High level of responsibility

Pligte:
‘n Volledige posbeskrywing is op aanvraag beskikbaar by Don Malan (hr@karoohoogland.gov.za).

= Aansoeke, op die Munisipaliteit se amptelike aansoekvorm (beskikbaar by www.karoohoogland.gov.za
en kantore van KHM, vergesel van die toestemmingsvorm van KHM, ‘n volledige CV, oorspronklik
gesertifiseerde afskrifte van u ID en akademiese kwalifikasies, kan per hand gedoen en gerig word vir die
aandag van die Munisipale Bestuurder, Mnr 1] Fortuin, Privaatsak X03, Williston, 8920. Merk asseblief u
koevert "AANSOEK OM VAKANTE POS HR 004/2022" en dien in by u plaaslike KHM Kantoor of stuur per
e-pos na hr@karoohoogland.gov.za.

= Kandidate moet asseblief toestemming verleen dat hul kwalifikasies en verwysings nagegaan mag word
deur die KHM “consent vorm” (beskikbaar by www.karoohoogland.gov.za en kantore van KHM) te
voltooi.

= Indien u u aansoek inhandig by u plaaslike KHM Kantoor, moet u seker maak dat u die register vir die
ontvangs van aansoeke voltooi en onderteken.

= Aansoekers wat nie aan die minimum kwalifikasie-, ondervinding- en vaardigheidsvereistes voldoen nie,
sal nie in aanmerking geneem word nie.

= Aansoeke wat nie die aansoek — en toestemmingsvorm van KHM, ’n volledige CV, gesertifiseerde

afskrifte van ID en akademiese kwalifikasies bevat, sowel as aansoeke wat laat ontvang word sal ook nie

in aanmerking geneem word nie.

Gunswerwing sal ‘n aansoeker diskwalifiseer.

Vroue, jeugdiges en gestremdes word uitgenooi om aansoek te doen.

Neem kennis dat indien geen terugvoer binne een maande van die sluitingsdatum ontvang is nie,

kandidate kan aanvaar dat hul aansoek onsuksesvol was.

= Die aanstelling sal geskied in terme van regstellende aksie en die munisipaliteit behou die reg voor om
nie ‘n aanstelling te maak.
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Navrae: Don Malan (hr@karoohoogland.gov.za) Sluitingsdatum vir aansoeke: 21 Februarie 2022 (13:00)




